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KOORDINATOR YARDIMCISI GOREV TANIMI

BAGLI OLDUGU BiRiM Proje Ofisi Koordinatérliigii
BAGLI OLDUGU UST YONETICi/YONETICILER Koordinator

GOREV KISA TANIMI
Koordinator Yardimcisi, Proje Ofisi KoordinatorlGgid’nin kurulus amacinin gergeklestirilmesi
dogrultusunda yapilacak her tirli calismada Koordinatdre yardimci olur.

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

Yonetim Kurulu toplantisina katilir,

Ofisin her turlu faaliyet ve galismalariile ilgili plan ve programlari gérisir, karara baglar ve
uygulanmasini saglar,

Koordinator tarafindan hazirlanan konularda; ilgili tim kurum ve kuruluslarla isbirligine
yonelik 6n ¢alismalar yapar ve ortak proje 6nerilerini degerlendirerek karara baglar,

Ofiste ydritilen faaliyetlerin etik ve bilimsel kurallara uygun sekilde, bu Yénerge ve ilgili
diger mevzuat hikimleri esas alinarak, daha etkin ve verimli sekilde yiritilmesi igin
gerekli kararlari alir, ¢calisma ilkelerini ve dnlemleri belirler,

Ofisin genel strateji ve politikalarini olusturur, dizenlenecek cesitli programlarla ilgili
faaliyetleri degerlendirir,

Yonetim Kuruluna baskan olmadig durumlarda vekalet eder.

GENEL YETKi VE SORUMLULUKLARI

Proje Ofisi Koordinatérii Yardimcisi Tarsus Universitesi Proje Ofisi Yénergesinde belirtilen
gorev ve calisma sekli usul ve esaslarina tabidir.Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde,
genel hikimler ve ilgili mevzuat hikimleri veya Senato kararlari uygulanir,

Ofis elemanlarinin egitim, uygulama, arastirma ve danismanlik gibi konulardaki taleplerini
degerlendirip karara baglar,

Gerekli hallerde Ofisin faaliyetleri ile ilgili calisma gruplari kurmak ve bunlarin gérevlerini
dizenler,

Yurt ici ve yurt disindaki kamu ve 6zel kuruluslar ile ortaklasa yiritilecek calismalarin
temel ilke, esas ve usullerini tespit eder,

Ofisin g¢alisma alani ile ilgili, kisi, kurum ve kuruluslarla yapilacak ulusal/uluslararasi
diizeyde isbirliklerinin esaslarini belirler,

Ofisin yillik faaliyet raporunu goériserek karara baglar,

Ofisin amaglarinin gergeklesmesi ve yapacagl ¢alismalarin yuritilmesi icin gerekli diger
kararlari alir.

GOREVIN GEREKTIRDiGi OZELLIKLER

TEMEL TEKNIK YONETSEL

Gorevin gerektirdigi mevzuat Faaliyetlerin stirdirilmesinde her  Faaliyetlerini en iyi sekilde
bilgisine sahip olma turlt arag-gerecin kullanilmasi surdirebilmesi icin gerekli

karar verme ve sorun
¢6zme niteliklerine sahip
olma
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GOREVIN GEREKTIRDIGi NIiTELIKLER

Ogrenim Diizeyi En az Yiiksek Lisans
Mesleki Egitim, Sertifika, Diger Egitimler -

Diger Nitelikler -

SORUMLULUK GEREKLERI

Mali Sorumluluk Ofisin Harcama Yetkilisi Rektordir. Rektor bu
yetkisini Rektor Yardimcisina veya Koordinatére
devredebilir.  Koordinator vekaleti halinde
sorumluluk yardimciya birakilabilir.

is Saglig ve Giivenligi Sorumlulugu Var

Cihaz ve Ekipman Sorumlulugu Var

GOREVIN YERINE GETIRILMESINDE KULLANILAN YAZILIMLAR, ARAGLAR VE YETKi DUZEYLERI

SISTEM ADI YETKISi
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) Kullanici Yetkisi ve imza Yetkisi
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Burak Yilmaz KORKMAZ Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Sami Prof.Dr. Kasim OCAKOGLU
Bilgisayar isletmeni SUYGUN Ofis Koordinatérii

Koordinator Yardimcisi
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